
IK LEG DE STAPPEN GRONDIG UIT. 
(PLANNEN)

Checklist
executieve functies

IK LAAT DE LEERLINGEN HUN EMOTIES VERWOORDEN.
(EMOTIEREGULATIE)

IK ZORG DAT DE LEERLINGEN DE JUISTE MATERIALEN OP HUN BANK HEBBEN LIGGEN. 
(ORGANISATIE)

IK LAAT DE LEERLINGEN DE STAPPEN OF OPGEDANE KENNIS HERHALEN.
(WERKGEHEUGEN)

IK WISSEL VAAK VAN WERKVORMEN.
(FLEXIBILITEIT)

IK LAAT DE LEERLINGEN HUN FOUTEN VERBETEREN.
(FLEXIBILITEIT)

IK LAAT DE LEERLINGEN WACHTEN MET REAGEREN.
(INHIBITIE)

IK LAAT DE LEERLINGEN REFLECTEREN OVER DE RELEVANTIE VAN HUN OPMERKING.
(INHIBITIE)


